
Информационное письмо «О фактах производственного травматизма в организациях здравоохранения, расположенных на территории Витебской области за 9 месяцев 2022 года»

Анализ оперативных данных Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь за 9 месяцев 2022 года указывает на то, что в организациях здравоохранения всего травмировано 5 работников (аналогичный период 2021 – 4).
При том, что за данный отчётный период несчастных случаев на производстве со смертельным исходом в организациях коммунальной формы собственности здравоохранения не зарегистрировано, значительный удельный вес потерпевших на производстве составили тяжёлые производственные травмы – 3 случая (за 2021 год – 0).
За данный отчётный период 2022 года в организациях здравоохранения Витебской области наблюдается снижение количества случаев, не относящихся к тяжёлым – зарегистрировано 2 несчастных случая, к аналогичному периоду 2021 года – 3 случая.
За 9 месяцев 2022 года несчастные случаи повлекшие получение тяжёлых производственных травм в организациях здравоохранения коммунальной формы собственности происходили при следующих обстоятельствах: дорожно-транспортное происшествие на транспорте организации (2); падение ёмкости на потерпевшего во время её перемещения (1).
По итогам проведенных 1 расследования несчастного случая, установлена вина должностных лиц.
По итогам проведенных расследований в организациях установлены следующие характерные причины несчастных случаев:
- невыполнение должностным лицом обязанностей по охране труда;
- нарушение требований безопасности при эксплуатации оборудования;
- личная неосторожность потерпевшего при передвижении.
04.04.2022 произошел групповой несчастный случай с тяжёлым исходом с водителем автомобиля и фельдшером УЗ «Миорская центральная районная больница». Вблизи д. Лыски Миорского района, водитель автомобиля отделения скорой медицинской помощи Дисненской больницы сестринского ухода, направляясь по вызову к пациенту, не справился с управлением автомобиля и съехал с проезжей части дороги в кювет, где автомобиль ударился в придорожное дерево. В результате дорожно-транспортного происшествия работники получили травмы.
05.07.2022 микробиолог ОАО «БелВитунифарм» получил тяжелую травму обеих рук, при транспортировании передвижной ёмкости через наклонный пандус, которая опрокинулась на потерпевшего и упала вместе с ним на пол.
Установленные по результатам проведённых расследований причины несчастных случаев свидетельствуют о том, что должностные лица ответственные за обеспечение безопасных условий труда допускают нарушения требований действующего законодательства по охране труда, не в полной мере выполняют свои должностные обязанности, определённые нормами действующего законодательства и требованиями локальных нормативных актов.
По-прежнему работники отрасли продолжают получать травмы по причине не соблюдения самими работниками требований локальных НПА, из-за отсутствия самодисциплины и низкого уровня исполнительности требований по охране труда, определённых в соответствующих инструкциях по охране труда и правилах внутреннего трудового распорядка.
Справочно: За 9 месяцев в адрес управления поступило заявлений о проведении всего 2 мониторингов организации здравоохранения, в ходе которого было выявлено и рекомендовано к устранению 14 нарушений требований законодательства об охране труда, рекомендовано приостановить работу 1 единицы оборудования.
Характерные нарушения, которые выявляются в ходе надзорных, профилактических мероприятий в организациях здравоохранения, это: недостатки в содержании рабочих мест, не надлежащий контроль за эксплуатирующимся оборудованием, не применение работниками средствами индивидуальной защиты.
На основании изложенного, в целях профилактики производственного травматизма Витебское областное управление Департамента госинспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь предлагает Главному управлению по здравоохранения Витебского областного исполнительного комитета:
1. Довести настоящую информацию до сведения подчиненных (расположенных на подведомственной территории) организаций отрасли для принятия эффективных мер реагирования.
2. Потребовать от руководителей подчиненных (расположенных на подведомственной территории) организаций:
2.1. регулярно рассматривать на общих собраниях, совещаниях руководителей и специалистов обстоятельства и причины произошедших несчастных случаев, аварий и инцидентов на производственных объектах, вырабатывать и принимать исчерпывающие меры по их недопущению. Заслушивать лиц, допустивших нарушения требований охраны труда, обсуждать предложения работников по улучшению условий и охраны труда;
2.2. обеспечить качественное проведение периодического контроля за состоянием охраны труда в соответствии с требованиями Инструкции о порядке осуществления контроля за соблюдением работниками требований по охране труда на строительных объектах, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 15.05.2020 N 51, с обязательным устранением выявляемых нарушений;
2.3. обеспечить организацию системной работы по осуществлению контроля за состоянием эксплуатируемых зданий и сооружений, оборудования;
2.4. обеспечить выполнение работ в строгом соответствии с требованиями нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов, в том числе Правил по охране труда;
2.5. обеспечить безопасность эксплуатации автотранспорта, технологического оборудования, в соответствии с требованиями эксплуатационных документов;
2.6. обеспечить в организациях отрасли обеспечение работников необходимыми средствами индивидуальной и коллективной защиты и контроль за их использованием;
2.7. продолжить работу по взаимодействию со структурными подразделениями управления госинспекции труда в части организации системной работы по профилактике нарушений законодательства об охране труда путём направления в адрес структурных подразделений инспекции труда (управления) заявлений от субъектов хозяйствования о проведении мониторингов, и системного проведения данных профилактических мероприятий.
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